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Zarzadzenie Nr 175/A/2021
Wajta Gminy Sekowa
z dnia 29 pazdziernika 2021 roku

w sprawie: wprowadzenia Regulaminu Rekrutacji Uczestnikow oraz powotania Komitetu
Rekrutacyjnego Projektu pn. ,Akademia talentéw”

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2020 r., poz. 713) w celu realizacji projektu ,Akademia talentéw”
realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego  Wojewddztwa
Matopolskiego na lata 2014-2020, 10 O$ Priorytetowa Wiedza i kompetencje, Dziatanie 10.1
Rozwdj ksztatcenia ogélnego, Poddziatanie 10.1.3 Edukacja w szkotach prowadzacych
ksztafcenie ogélne. Projekt wspétfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, zarzadzam co nastepuje:

§1. Wprowadza sie¢ Regulamin Rekrutacji Uczestnikéw Projektu pn. ,Akademia
talentéw”, stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2. 1. Powotuje si¢ Komitet Rekrutacyjny Projektu pn. ,Akademia Talentéow”, w
sktadzie:

1) Szkota Podstawowa w Sekowej:
a) Matgorzata Witko
b) Matgorzata Druzik

2) Szkota Podstawowa w Siarach:
a) Renata Karwat
b) Agnieszka Olszewska

2. Warunki oraz sposéb pracy okreéla Regulamin Komitetu Rekrutacyjnego Projektu
pn. ,Akademia Talentéw”, stanowigcy zatacznik nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

§3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 175/A/2021
Wdjta Gminy Sekowa

z dnia 29 paZdziernika 2021 roku

REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA
w projekcie pt. ,Akademia talentéw”

Projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, 10 Os$ Priorytetowa Wiedza
i kompetencje Dziatanie 10.1 Rozwdj ksztatcenia ogdlnego
Poddziatanie 10.1.3 Edukacja w szkotach prowadzacych ksztatcenie ogéine

§1
DEFINICIE

=

Projekt — projekt ,Akademia talentéw” realizowany w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, 10 O$ Priorytetowa
Wiedza i kompetencje, Dziatanie 10.1 Rozwdj ksztatcenia ogélnego, Poddziatanie 10.1.3
Edukacja w szkofach prowadzacych ksztatcenie ogdlne. Projekt wspétfinansowany ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Beneficjent — Gmina Sekowa, 38-307 Sekowa 252.
3. Realizator Projektu - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy w Sekowej oraz nastepujace
szkoty podstawowe dziatajagce w obszarze Gminy Sekowa:

1) Szkota Podstawowa w Sekowej.

2) Szkotfa Podstawowa w Siarach.
4. Biuro Projektu - Urzad Gminy w Sekowej, 38-307 Sekowa 252, czynne w dni robocze
w godzinach 7.30-15.30.

L

5. Biura rekrutacyjne - Szkota Podstawowa w Sekowej oraz Szkota Podstawowa w Siarach.

6. Szkoly - naleiy przez to rozumiec jednostki oswiatowe bedace Realizatorem Projektu
biorace udziat w projekcie pn. ,Akademia talentéw”.

7. Uczeri/uczennica — nalezy przez to rozumie¢ osobe posiadajacy status ucznia jednej ze
szkot bioracych udziat w projekcie, wymienionych w § 1 ust. 3.

8. Nauczyciel/nauczycielka — nalezy przez to rozumieé nauczyciela/nauczycielke jednej ze

szkot wymienionych w § 1 ust. 3.

9. Kandydat na uczestnika projektu — osoba ubiegajaca sie o udziat w projekcie.

10. Uczestnik projektu — nalezy przez to rozumieéd osobe zakwalifikowang do udziatu
w projekcie: uczniéw/uczennice/nauczycieli/nauczycielki zgodnie z zasadami okreélonymi
w niniejszym Regulaminie, bezposrednio korzystajaca z pomocy udzielanej w projekcie.

11. Szkolna Komisja Rekrutacyjna (SKR) — nalezy przez to rozumieé komisje rekrutacyjne
powotane w kazdej Szkole w celu wylonienia uczestnikéw projektu. W sktad kazdej komisji
wchodzi¢ bedzie: Kierownik projektu, Koordynator projektu oraz Dyrektor z danej Szkoty.
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§2
INFORMACIE OGOLNE

1. Niniejszy regulamin okreéla proces rekrutacji i zasady uczestnictwa uczniéw/uczennic
i nauczycieli/nauczycielek w projekcie pn. ,,Akademia talentéw” realizowanego w ramach
Regionalnego Programu Operdcyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020,
10 O$ Priorytetowa Wiedza i Kompetencje, Dziatanie 10.1 Rozwdj ksztatcenia ogdinego,
Poddziatanie 10.1.3 Edukacja w szkotach prowadzgcych ksztatcenie ogdlne.

2. Okres realizacji projektu trwa od 1 lipca 2020 roku do 31 grudnia 2021 roku.

3. Gtéwny celem projektu jest poprawa jakosci ksztatcenia w zakresie ksztattowania
kompetencji kluczowych uczniéw 2 szkét podstawowych z Gminy Sekowa poprzez
dziatania zmierzajagce do wyksztatcenia u min. 46% z 369 ucznidw kompetencji
kluczowych, doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych 17 nauczycieli oraz
doposazienie 2 szkét.

§3
ZAKRES WSPARCIA

W ramach projektu przewidziane s3 nastepujace formy wsparcia poprzedzone rekrutacja:
1) Wsparcie dla nauczycieli.
2) Zajecia dodatkowe dydaktyczno — wyréwnawcze.
3) Warsztaty organizowane poza lekcjami z zakresu kompetenciji kluczowych.
4) Indywidualizacja pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami.

§4
ZASADY REKRUTACII

1. Wdjt Gminy Sekowa zarzadzeniem powotuje w kazdej Szkolny Komitet Rekrutacyjny, w
sktad ktérego wchodzi Dyrektor/Wce Dyrektor oraz 1 wychowawca.

2. Szkolny Komitet Rekrutacyjny jest odpowiedzialny za proces rekrutacji oraz dopasowanie
wsparcia do potrzeb konkretnego Ucznia.

3. Informacje o rekrutacji, w tym niniejszy Regulamin, zostang rozpowszechnione, co
najmniej w nastepujacy sposob:

1) rozsytanie informacji nt. zatozen projektu;

2) organizacje spotkan informacyjnych nt. zatozen projektu

4. Do zadan Szkolnego Komitetu Rekrutacyjnego nalezy w szczegdlnosci:

1) zgromadzenie dokumentéw rekrutacyjnych oraz sprawdzanie ich poprawnosci
formalnej (mozliwa poprawa)

2) wezwanie do uzupetniel brakéw/uchybien (o ile dotyczy),

3) dokonanie oceny poziomu spetnienia kryteriow rekrutacyjnych oraz sporzadzenie
listy osob zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie zgodnie z kryteriami
rekrutacyjnymi,

4) stworzenie list rankingowych oraz list rezerwowych dla danej Szkoty,

5) poinformowanie rodzicdbw/ prawnych opiekunéw o wynikach rekrutacji droga
elektroniczng lub telefonicznie.
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5. Uczniowie/uczennice niepetnoletni kwalifikowani sa do udziatu w projekcie w oparciu
o0 zgode rodzica/opiekuna prawnego zawartg w formularzu zgtoszeniowym dla ucznia.

6. Przystapienie do procesu rekrutacji oznacza petng akceptacje przez uczniéw/uczennice
i ich rodzicéw/ opiekunéw prawnych zasad okreslonych w niniejszym Regulaminie.

7. Ztozenie formularza zgtoszeniowego oznacza, ze kandydat/ka zapoznat/a sie
z niniejszym Regulaminem, akceptuje jego zapisy i zobowigzuje sie do ich przestrzegania.

§5
PRZEBIEG | KRYTERIA REKRUTACII

1. Do projektu moze sie zgtosié:
1) uczed/ uczennica Szkoly bioracej udziat w projekcie, ktéra/y spetni t3cznie
nastepujace kryteria dostepu:
a) posiada status ucznia w szkole biorgcej udziat w projekcie,
b) ztozyt komplet wymaganych dokumentéw,
2) nauczyciel/nauczycielka:
a) posiada status nauczyciela jednej ze Szkét bioracych udziat w projekcie,
b) ztozyt komplet wymaganych dokumentdw.

2. W celu zakwalifikowania sie do projektu niezbedne jest dostarczenie do Biura
rekrutacyjnego kompletu poprawnie wypetnionych dokumentéw rekrutacyjnych.
Kandydat/kandydatka sktada dokumenty w Szkole w ktérej sie ksztatci (dot. Uczniow) lub
pracuje (dot. Nauczycieli). Kandydaci zobowigzani s3 do uzupetnienia i ztozenia
nastepujacych dokumentow:

1) Dotyczy UCZNIA/UCZENNICY:
a) Formularz zgtoszeniowy ucznia/uczennicy (zatgcznik nr 1)
b) Oswiadczenie uczestnika projektu — zgoda na przetwarzanie danych osobowych
(zatacznik nr 2)
c) Deklaracje uczestnictwa (zatacznik nr 3)
d) Opini wychowawcy/nauczyciela (zatacznik nr 4)
e) Skierowanie na zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze (zatacznik nr 5)
2) Dotyczy NAUCZYCIELA/NAUCZYCIELKI:
a) Formularz zgfoszeniowy nauczyciela (zatacznik nr 7)
b) O$wiadczenie uczestnika projektu ~zgoda na przetwarzanie danych osobowych
(zatacznik nr 8)
c) Deklaracje uczestnictwa (zatacznik nr 9)

3. Dokumenty wymienione w §5 ust. 2 sg dostgpne do pobrania w Biurze projektu, jak
réwniez na stronie internetowej Beneficjenta (www.sekowa.pl).

4. Kandydaci komplet dokumentéw moga sktadaé w formie:

1) papierowej w Biurze rekrutacyjnym dla danej Szkoty (sekretariat) osobiscie lub za
pomoca przesytki pocztowej

2) elektronicznie poprzez przestanie zeskanowanych dokumentéw rekrutacyjnych na
adres akademia_talentéw@sekowa.pl
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Rodzice/ prawni opiekunowie z niepetnosprawnoscia moga skorzystac pomocy
pracownika Biura projektu w obszarze pomocy w uzupeinieniu dokumentéw
rekrutacyjnych oraz ich ztozeniu w danej Szkole.

Kryterium dostepu do projektu:

1) pobieranie nauki w Szkole objetej Projektem,

2) ztozenie kompletu wymaganych dokumentéw, w tym deklaracji uczestnictwa,

3) uzyskanie danych potrzebnych do monitorowania wskaznikéw oraz przeprowadzenia
ewaluacji, a takie zobowigzanie osoby fizycznej do przekazania informacji na
temat jej sytuacji po opuszczeniu projektu.

Kryteria rekrutacji:

> Zajecia dydaktyczno —wyréwnawcze - konieczne zgtoszenie przez nauczyciela danego
przedmiotu - opinia nauczyciela - 5 pkt., niepetnosprawnos¢ - 10 pkt.

» Zajecia dodatkowe: opinia wychowawcy — 5 pkt, niepetnosprawnos¢ 10 pkt.

> Pomoc psychologiczno-pedagogiczna -zgodnie z Rozp. MEN z 28.08.2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

Dokumenty, w oparciu o jakie Wnioskodawca bedzie kwalifikowat uczestnikéw do udziatu
w projekcie to m.in.: formularze zgtoszeniowe, deklaracje uczestnictwa, opinia
wychowawcy/ nauczyciela zawierajaca: informacje o problemach w nauce, orzeczeniu
o niepetnosprawnosci/innym dokumencie potwierdzajacym niepetnosprawnosé; karty
diagnostyczne.

Rekrutacja nauczycieli na poszczegdlne formy wsparcia — sktadanie formularzy
zgloszeniowych i deklaracji uczestnictwa, weryfikacja formalna (nauczanie
w SP objetych projekcie ztozenie wszystkich dokumentdw, w tym deklaracji uczestnictwa,
uzyskanie danych potrzebnych do monitorowania wskaZnikéw oraz przeprowadzenia
ewaluacji, a takze zobowigzanie osoby fizycznej do przekazania informacji na temat jej
sytuacji po opuszczeniu projektu), kryteria merytoryczne: staz pracy (1-3 lata — 1 pkt, 4 —
8 lat — 3 pkt, 9 i wiecej — 10 pkt), brak uczestnictwa w kursach, szkoleniach, studiach w
ciggu ostatniego roku — 1 pkt, 3 lat — 3 pkt, 5 i wiecej lat — 5 pkt (dokumenty: formularze
zgtoszeniowe, deklaracja uczestnictwa).

Rekrutacja prowadzona bedzie w okresie: 1 wrzesnia 2021 roku do 31 grudnia 2021 roku.
W przypadku nie zrekrutowania wymaganej liczby uczestnikow, rekrutacja prowadzona
bedzie w sposéb ciagly. Decyzje o wydtuzeniu procesu rekrutacji podejmuje Kierownik
projektu.

Komisja Rekrutacyjna po zakoriczeniu naboru weryfikuje przyjete wnioski i sporzadza liste
Kandydatéw spetniajgcych wymagania formalne i kryteria preferencyjne, a nastepnie
sporzadza listy rankingowe na poszczegdlne rodzaje zaje¢ i podejmuje decyzje
o zakwalifikowaniu oséb do projektu.

Osoby na listach rankingowych beda umieszczane zgodnie z iloscig przyznanych punktow
preferencyjnych. W przypadku uzyskania przez dwoch lub wigcej Kandydatéw tej samej
liczby punktéw, o kolejnosci na liscie decyduje data ztozenia dokumentéw rekrutacyjnych.
Kandydaci, ktérzy z powodu braku miejsc nie zostali zakwalifikowani do udziatu
w Projekcie zostang uwzglednieni na listach rezerwowych poszczegélnych rodzajow zajeé.
Kandydaci na listach umieszczani s zgodnie z przyznanym kodem rekrutacyjnym.
Beneficjent zastrzega sobie prawo takiego doboru Uczestnikéw/Uczestniczek,
spetniajacych kryteria formalne, aby mozliwe bylto zrealizowanie okreslonych we wniosku
o dofinansowanie rezultatow i wskaznikdw.
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16. W przypadku rezygnacji z danych zajeé Uczestnika/Uczestniczki zakwalifikowanego do
projektu, na jego miejsce zostanie zakwalifikowany kolejny Uczestnik/Uczestniczka z listy
rezerwowej na dane zajecia.

17. Komisja  Rekrutacyjna  wypetnia karte oceny formularza zgtoszeniowego
i zatacza go do pozostatej dokumentacji rekrutacyjnej Kandydata/Kandydatki.

18. Od decyzji Komis;ji Rekrutacyjnej przystuguje odwotanie poprzez ztoienie wniosku
O ponowne rozpatrzenie sprawy do 7 dni roboczych od dnia upublicznienia listy
rankingowej oséb zakwalifikowanych do udziatu w projekcie. Woéwczas Komisja
Rekrutacyjna ma 4 dni robocze na rozpatrzenie wniosku od dnia jego otrzymania.
Z procedury odwotawczej Komisja Rekrutacyjna sporzadza protokdét.

19. Lista uczestnikéw zakwalifikowanych do udziatu w projekcie bedzie dostepna
biurze projektu oraz kazdej szkole bioracej udziat w projekcie.

20. Uczniowie/uczennice/rodzice/opiekunowie prawni zostang poinformowani
o zakwalifikowaniu sie ucznia do udziatu w projekcie droga elektroniczna, badz
telefonicznie.

21. Kandydat zakwalifikowany do udziatu w projekcie staje sie uczestnikiem projektu z chwilg
rozpoczecia udzialu w pierwszej formie wsparcia w projekcie, pod warunkiem
dostarczenia kompletu dokumentéw w oryginale - w przypadku wystania formularza
zgtoszeniowego i pozostatych zatacznikéw drogg mailowa. Dotyczy to réwniez umowy
wraz z zatacznikami.

§6
PRAWA | OBOWIAZKI

1. Osoby zakwalifikowane do udziatu w formach wsparcia zobowigzane s3 do:

1) regularnego uczestnictwa w formach wsparcia w wyznaczonych terminach;

2) udziatu w testach/sprawdzianach dotyczacych poziomu kompetencji uczestnika oraz
sprawdzajgcych wzrost kompetencji;

3) wyrazeniu zgody na wykorzystanie wizerunku w celach monitoringu realizacji
projektu;

4) wypetnienia ankiet ewaluacyjnych;

5) zwrotu réwnowartosci kosztow organizacji danych zaje¢ / szkoler (form wsparcia)
w przypadku rezygnacji z udziatu trakcie ich trwania bez podania waznych powodéw
jak np. powody zdrowotne.

2. Uczestnicy zakwalifikowani do udziatlu w projekcie moga zostaé skreéleni z listy
uczestnikéw w nastepujacych przypadkach:

1) na wniosek prowadzacego zajecia uzasadniony razacym naruszaniem zasad
uczestnictwa w zajegciach tj. np. absencja na zajeciach bez usprawiedliwienia powyzej
20% ogdlnej liczby godzin zaje¢ na dany rok szkolny, odmowa udziatu w testach/
sprawdzianach/ innych formach sprawdzania nabytej wiedzy/kompetencji,
notoryczne spéZnienia sie na zajecia, naruszenia zasad dobrych obyczajéw i itp.

2) w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnoéci powyzej 20% zaje¢ w danej formie
wsparcia,

3) skreslenia uczestnika z listy uczniéw danej szkoty, 4) rozwigzanie stosunku pracy
w przypadku nauczyciela.
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3. Rezygnacja z uczestnictwa w danej formie wsparcia dopuszczalna jest tylko
w uzasadnionych przypadkach zdarzert losowych niezaleznych od uczestnika
i dokonywana jest na podstawie pisemnego zgtoszenia Rodzica/prawnego opiekuna
w przypadku ucznia/uczennicy wraz z uzasadnieniem lub pisemnego zgloszenia rezygnacji
Nauczyciela/ nauczycielki wraz z uzasadnieniem.
§7
POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Regulamin rekrutacji wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2020 roku.
2. Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu.
3. Wszelkie sprawy zwiazane z interpretacjq regulaminu rozstrzygane sg przez Kierownika
Projektu.
4. Nadzér nad realizacja Projektu, a takie rozstrzyganie spraw nieuregulowanych
Regulaminem, naley do Kierownika projektu.
f
/
ZALACZNIKI:

Zatacznik nr 1 — Formularz zgtoszeniowy ucznia/uczennicy
Zatacznik nr 2 — Oéwiadczenie uczestnika projektu (uczen)
Zafacznik nr 3 — Deklaracja uczestnictwa (uczen)

Zatacznik nr 4 — Oéwiadczenia/opinie nauczyciela/wychowawcy
Zatacznik nr 5 — Zgtoszenie na zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze
Zatacznik nr 6 — Umowa (uczen)

Zatacznik nr 7 — Formularz zgtoszeniowy nauczyciela

Zatacznik nr 8 — Oéwiadczenie uczestnika projektu (nauczyciel)
Zafacznik nr 9 — Deklaracja uczestnictwa (nauczyciel)

Zatacznik nr 10 - Umowa (nauczyciel)
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Zatacznik nr 1 do Regulaminu rekrutacjii uczestnictwa
w projekcie pt. ,,Akademia talentéw”

DATA WPLYWU

PODPIS OSOBY PRZYJMUJACE) FORMULARZ

FORMULARZ ZGtOSZENIOWY UCZNIA/UCZENNICY

I. DANE PROJEKTU
TYTUL PROJEKTU Akademia talentow
NR PROJEKTU RPMP.10.01.03-12-0342/19
Il. DANE UCZNIA/UCZENNICY
nazwisko
INFORMACIE | Imi€
PODSTAWOWE | peop|
wiek w chwili przystgpienia do
projektu
wojewddztwo powiat
ADRES gmina miejscowosé
ZAWESZKANIA kod pocztowy poczta
ulica domu/rrr:i:eszkania

uczen/uczennica szkoty:

O Szkota Podstawowa w Sekowej
O Szkota Podstawowa w Siarach

uczen/uczennica klasy:

DANE OPIEKUNA PRAWNEGO ZGLASZAJACEGO DZIECKO DO PROJEKTU

nazwisko

imie

telefon O odmowa podania informacji*
adres e-mail O odmowa podania informacji*

IV. DODATKOWE INFORMACIE N

A TEMAT UCZNIA/UCZENNICY

osoba nalezgca do mniejszosci

narodowej lub etnicznej, migrant, | [ TAK O NIE O Odmowa podania informaciji
osoba obcego pochodzenia

osoba bezdomna lub dotknieta

wykluczeniem z dostepu do O TAK O NIE O Odmowa podania informacji
mieszkan

osoba z niepetnosprawnosciami [ TAK O NIE

ERURE I LIS G R B O TAK O NIE O Odmowa podania informacji

sytuacji spofecznej
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V. WYBOR FORMY WSPARCIA:

O Zajecia dodatkowe dydaktyczno-wyréwnawcze
O Warsztaty z zakresu kompetencji kluczowych

O3 Praca z uczniem ze specjalnymi potrzebami

* wymagane jest podanie minimum jednego sposobu kontaktu

OSWIADCZENIA OPIEKUNA PRAWNEGO/RODZICA KANDYDATA (nalezy wstawic ,,X”)

Oswiadczam, ze jestem prawnym opiekunem

/wpisac imie i nazwisko Ucznia/Uczennicy/

i wyrazam zgode na jego/jej udziat w projekcie Akademia talentéw realizowanym przez Gming Sekowa
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, 10
0% Priorytetowa Wiedza i kompetencje, Dziatanie 10.1 Rozwdj ksztafcenia ogdlnego Poddziatanie
10.1.3 Edukacja w szkotach prowadzgcych ksztaifcenie ogoine.

O TAK [0 NIE
Oswiadczam, ze zobowigzuje sie do dopilnowania, by moje dziecko systematycznie uczestniczyto

w zajeciach. W przypadku nieobecnosci dziecka na zajeciach, zobowiazuje sig dostarczy¢ pisemne
usprawiedliwienie nieobecnosci.

O TAK O NIE

Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pt. Akademia
talentéw na rok szkolny 2021/2022, znam kryteria kwalifikacyjne do projektu i zobowigzuje sig do jego
przestrzegania.

O TAK O NIE
Oswiadczam, ze moje dziecko nie uczestniczy i w okresie w jakim bedzie uczestnikiem projektu pt.
Akademia talentéw nie bedzie uczestniczy¢ w innym projekcie realizowanym w ramach RPO WM,

w ktérym przewidziane formy wsparcia sg tego samego rodzaju lub zmierzajg do tego samego
celu/korzysci dla uczestnika projektu.

O TAK O NIE
Oéwiadczam, ze zobowigzuje do przekazania wszystkich niezbednych informacji na temat mojego
dziecka po opuszczeniu projektu.

O TAK O NIE

Oéwiadczam, ze wszystkie dane zawarte w niniejszym oswiadczeniu sg prawdziwe oraz, ze
poinformowano mnie o prawie dostepu do przetwarzanych przez realizatoréw projektu danych
osobowych w/w dziecka, wraz z prawem do zadania ich zmian, uzupetnienia lub usuniecia.

0O TAK O NIE

/miejscowosé i data/ /podpis prawnego opiekuna Ucznia/Uczennicy/
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Zatgcznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie pt. Akademia talentéw

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

w .zwiqzku z przystgpieniem do projektu pn. Akademia talentéw nr RPMP.10.01.03-12-0342/19

oswiadczam, ze przyjmuje do wiadomosci, iz:

1. Administratorem danych osobowych moich i mojego dziecka przetwarzanych w ramach zbioru
danych ,Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020” jest
Zarzad Wojewddztwa Matopolskiego stanowigcy Instytucje Zarzadzajacg dla Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewd6dztwa Matopolskiego na lata 2014 — 2020, z siedzibg w Krakowie
przy ul. Basztowej 22, 31-156 Krakéw, adres do korespondenc;ji ul. Ractawicka 56, 30-017 Krakéw.

2. Administratorem danych osobowych mojego dziecka przetwarzanych w ramach zbioru ,Centralny
system teleinformatyczny wspierajgcy realizacje programéw operacyjnych” jest minister wiasciwy
do spraw rozwoju z siedzibg w Warszawie przy ul. Wspdlnej 2/4, 00-926 Warszawa.

3. Przetwarzanie danych osobowych moich i mojego dziecka jest zgodne z prawem i spetnia warunki,
o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 lit. ¢) oraz art. 9 ust. 2 lit g) Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 — dane osobowe sg niezbedne dla realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopoiskiego na lata2014-2020 na podstawie:

1) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013r.
ustanawiajgcego wspélne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajace przepisy ogblne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006;

2) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr
1081/2006;

3) ustawy z dnia 11 lipca 2014r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020;

4) rozporzadzenia Wykonawczego Komisji (UE) Nr 1011/2014 z dnia 22 wrzeénia 2014r.
ustanawiajgce szczegbfowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzoréw stuzacych do przekazywania
Komisji okreslonych informacji oraz szczegétowe przepisy dotyczace wymiany informacji
migdzy beneficjentami a instytucjami zarzadzajacymi, certyfikujgcymi, audytowymi i
posredniczgcymi;

4. Dane osobowe moje i mojego dziecka w zakresie wskazanym w pkt. 1 oraz pkt. 2 beda
przetwarzane wytacznie w celu realizacji projektu Akademia talentéw nr RPMP.10.01.03-12-
0342/19 w szczegdlnoéci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkéw, udzielenia wsparcia,
monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatari informacyjno-
promocyjnych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na
lata 2014 — 2020 (RPO WM);
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b

10.

11.

12.

13.

Dane osobowe moje i mojego dziecka zostaly powierzone do przetwarzania Instytucji
Posredniczacej - Matopolskie Centrum Przedsigbiorczosci z siedziba w Krakowie, ul. Jasnogérska
11, 31-358 Krakéw, beneficjentowi realizujgcemu projekt — Gmina Sgkowa, 38-307 Sekowa 252
oraz podmiotom, ktore na zlecenie beneficjenta uczestniczg w realizacji projektu. Dane osobowe
mogg zostaé przekazane podmiotom realizujgcym badania ewaluacyjne na zlecenie
Powierzajgcego!, Instytucji Posredniczacej lub beneficjenta.

Dane osobowe moje i mojego dziecka mogg zosta¢ réwniez powierzone specjalistycznym
podmiotom, realizujagcym na zlecenie Powierzajacego, Instytucji Posredniczacej oraz
beneficjenta kontrole i audyty w ramach RPO WM;

Dane moje i mojego dziecka bedg przechowywane do momentu zakoriczenia realizacji
i rozliczenia projektu i zamknigcia i rozliczenia Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Matopolskiego 2014-2020 oraz zakoriczenia okresu trwatosci dla projektu i okresu
archiwizacyjnego, w zaleznosci od tego, ktéra z tych dat nastapi pdzniej.

Podanie danych ma charakter dobrowolny, aczkolwiek jest wymogiem ustawowym
a konsekwencjg odmowy ich podania jest brak mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach projektu;

Posiadam prawo dostepu do treéci danych swoich i mojego dziecka oraz prawo ich:
sprostowania, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych zgodnie z art. 15-20
RODO.

Posiadam prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych w sposéb opisany
powyiej. Przetwarzanie danych zostanie zaprzestane, chyba ze IZ/IP bedzie w stanie wykazac, ze
w stosunku do przetwarzanych danych istnieja prawnie uzasadnione podstawy, ktdére sg
nadrzedne wobec intereséw, praw i wolnoéci lub dane beda nam niezbedne do ewentualnego
ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen;

Mam prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznam, iz
przetwarzanie danych osobowych moich i mojego dziecka narusza przepisy RODO;

Dane osobowe moje i mojego dziecka moga zosta¢ ujawnione innym podmiotom upowaznionym
na podstawie przepiséw prawa;

Dane osobowe moje i mojego dziecka nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym
rowniez profilowane;

Moge skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych:

a) wyznaczonym przez ADO wskazanym w ust. 1, wysytajgc wiadomo$¢ na adres poczty
elektronicznej: Inspektora Ochrony Danych Osobowych UMWM? lub pisemnie na adres:
Inspektor Ochrony Danych Osobowych UMWM, Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Matopolskiego ul. Ractawicka 56, 30-017 Krakow;

b) wyznaczonym przez ADO wskazanym w ust. 2, wysylajac wiadomos¢ na adres poczty
elektronicznej: Inspektora Ochrony Danych Osobowych MIiR3;

1 powierzajacy oznacza IZ RPO WM 2014 —2020 lub Minister Rozwoju Regionalnego
2 jodo@umwm.malopolska.pl
3 jod@miir.gov.pl
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c) dziatajgcym w ramach Instytucji Posredniczacej, wysylajac wiadomoéé na adres poczty
elektronicznej: Inspektora Danych Osobowych MCP* lub pisemnie na adres: Inspektor Ochrony

Danych MCP, Matopolskie Centrum Przedsiebiorczosci, ul. Jasnogérska 11, 31-358 Krakéw.

iagu-4-tygodni-pe-zakenczeniv-udziatu-w-projekeie-udostepnie-dane-det—mojege statusu-ha

/miejscowost i data/ /podpis prawnego opiekuna Ucznia/Uczennicy/
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Zatacznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie pt. Akademia talentéw

DEKLARACIA UCZESTNICTWA

Ja, nizej podpisana/y

/imig i nazwisko prawnego opiekuna/

deklaruje udziat mojego syna/mojej corki

fimig i nazwisko dziecka/

Zzam.

posiadajgcego/posiadajgcej nr PESEL

ucznia/uczennicy Szkoty Podstawowej w Sekowej*/ Szkoty Podstawowej w Siarach*

w projekcie nr RPMP.10.01.03-12-034204/19 pt. Akademia talentéw realizowanym w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, 10 Os
Priorytetowa Wiedza i kompetencje, Dziatanie 10.1 Rozwdj ksztafcenia ogélnego, Poddziatanie 10.1.3
Edukacja w szkotach prowadzqcych ksztatcenie ogdlne oraz o$wiadczam, Ze zostatem/am
poinformowany/a, ze wszystkie formy wsparcia opisane w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w
projekcie w tym: Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze; Zajecia rozwijajace, Zajecia dla dzieci ze
specjalnymi potrzebami; Zajecia rozwijajagce kompetencje kluczowe i spoteczne, Zajecia z robotyki i
programowania, finansowane s3 w ramach projektu Akademia talentow realizowanym w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, 10 O$
Priorytetowa Wiedza i kompetencje, Dziatanie 10.1 Rozwdj ksztalcenia ogéinego, Poddziatanie
10.1.3 Edukacja w szkofach prowadzqcych ksztafcenie ogéine.

Oswiadczam, ze w momencie rozpoczecia udziatu w dziataniach w ramach projektu moje dziecko
spetnia kryteria uprawniajgce do udziatu w projekcie tzn. jest uczniem Szkoly Podstawowej w
Sekowej*/ Szkoty Podstawowej w Siarach*.

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie danych osobowych
mojego dziecka w celu monitorowania i ewaluacji projektu; zostatem poinformowany o celu zbierania
tych danych oraz wskazani zostali mi administratorzy danych osobowych mojego dziecka.

Oswiadczam, ze zostatem/am poinformowany/a o mozliwosci odmowy podania danych wrazliwych.

Oswiadczam, iz zapoznatem/am sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pt. Akademia
talentéw i zgadzam sie ze wszystkimi jego postanowieniami oraz zobowigzuje sie do jego
przestrzegania.

Oswiadczam, iz wyrazam zgode na wykorzystanie wizerunku mojego dziecka na potrzeby realizacji
i promocji projektu pt. Akademia talentow.
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Wyrazam zgode na udziat w badaniach ankietowych/testach, ktére beda przeprowadzane w ramach
projektu.

Przyjmuje do wiadomosci, ze:

1) podanie danych osobowych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest
rownoznaczna z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu,

2) mam prawo dostepu do tresci danych mojego dziecka i ich poprawiania,

3) bede informowa¢ o wszelkich zmianach danych kontaktowych mojego dziecka

Oswiadczam, iz dane zawarte w niniejszym o$wiadczeniu oraz Formularzu zgtoszeniowym sa zgodne
z prawdy i Ze jestem Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oéwiadczenia —
zart. 233 § 1 Ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz. U. 22020r. poz. 1444 z p6zn. zm.).

/miejscowosc i data/ /podpis prawnego opiekuna Ucznia/Uczennicy/

*niewtasciwe przekresli¢
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Zatacznik nr 4 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie pt. ,Akademia talentéw”

OPINIA WYCHOWAWCY/NAUCZYCIELA O UCZNIU

IMIE, NAZWISKO UCZNIA

ADRES PESEL

Wybrana forma wsparcia w ramach projektu ,Akademia talentéw”:

O Zajecia dodatkowe dydaktyczno-wyréwnawcze
O Warsztaty z zakresu kompetencji kluczowych
O Praca z uczniem ze specjalnymi potrzebami

OPNIA O UCZNIU:

/podpis wychowawcy/nauczyciela/
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Zatacznik nr 5 do Regulaminu rekrutacjii uczestnictwa
w projekcie pt. ,Akademia talentow”

ZGLOSZENIE NA ZAJECIA DYDAKTYCZO-WYROWNAWCZE

IMIE, NAZWISKO UCZNIA

ADRES PESEL

Zajecia dodatkowe dydaktyczno-wyréwnawcze z

(przedmiot)

Cel skierowania z uzadnieniem:

/podpis nauczyciela przedmiotu/
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Zatacznik nr 6 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie pt. Akademia talentéw

UMOWA NR UCZESTNICTWA W PROIJEKCIE
pt. Akademia talentéw nr RPMP.10.01.03-12-0342/19
realizowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego
na lata 2014-2020, 10 O$ Priorytetowa Wiedza i kompetencje, Dziatanie 10.1 Rozwdyj ksztafcenia
ogéinego, Poddziatanie 10.1.3 Edukacja w szkotach prowadzqcych ksztafcenie ogdine

zawarta w dniu 2021r. pomiedzy:

Gming Sekowa z siedzibg 38-307 Sekowa 252 reprezentowanym przez Wdjta Gminy Sgkowa —
Panig Matgorzate Matuch zwanym dalej ,,Projektodawcy”,

a

uczniem/uczennicg Szkoty Podstawowej w zamieszkatym/zamieszkaty
posiadajgcym/posiadajaca nr PESEL
zwanym/a dalej ,,Uczestnikiem projektu” reprezentowanym przez prawnego opiekuna

Uzyte w niniejszej umowie pojecia oznaczaja:

1. Biuro projektu: Urzad Gminy w Sekowej, 38-307 Sekowa 252.

2. Projekt: Projekt Akademia talentéw nr RPMP.10.01.03-12-0342/19 realizowany w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, 10 O35
Priorytetowa Wiedza i kompetencje, Dziatanie 10.1 Rozwdj ksztafcenia ogdinego, Poddziatanie
10.1.3 Edukacja w szkotach prowadzgcych ksztatcenie ogdine.

3. Regulamin: regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie Akademia talentéw.

4. Wsparcie: zajecia dla ucznidow w zakresie kompetencji kluczowych i uniwersalnych okreslone
Regulaminem i trescig projektu.

5. Uczestnik projektu: Uczniowie/Uczennice Szkoty Podstawowej z terenu Gminy Sekowa, ktérzy w
wyniku przeprowadzone] rekrutacji zostali zakwalifikowani do udziatu w projekcie.

6. Umowa: umowa uczestnictwa w projekcie.

7. Realizator: szkota podstawowa podlegta Gminie Sekowa.

§1
PRZEDMIOT UMOWY

1. Przedmiotem Umowy jest udzielenie przez Projektodawce wsparcia Uczestnikowi projektu poprzez
rozwijanie kompetencji kluczowych oraz wiasciwych postaw niezbednych na rynku pracy
w zakresie przedmiotéw okre$lonych Regulaminem oraz indywidualizacja podejscia do uczniéw
o szczegblnych potrzebach w formie nieodpfatnych zaje¢ dodatkowych w ramach projektu
pt. Akademia talentéw nr RPMP.10.01.03-12-0342/19

2. Wsparcie jest przyznane Uczestnikowi Projektu, ktéry zostat zakwalifikowany do udziatu
w Projekcie zgodnie z Regulaminem i podpisat deklaracje uczestnictwa w projekcie stanowigcg
zatacznik do Umowy.

3. Uczestnik projektu otrzymuje wsparcie na zasadach i warunkach okreslonych w Umowie oraz
Regulaminie.
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4. Uczestnik projektu oswiadcza, iz zapoznat sie z Regulaminem projektu pt. Akademia talentéw
nr RPMP.10.01.03-12-0342/19, akceptuje jego zapisy i zgodnie z wymogami w nim zawartymi,
spefnia kryteria uczestnictwa, uprawniajace go do udziatu w projekcie.

5. Wsparcie udzielane jest w okresie do od dnia podpisania umowy do dnia roku

6. Projekt wspétfinansowany jest ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotfecznego, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-
2020.

§2
ZAKRES WSPARCIA

1. Projektodawca zobowiazuje sie do przeprowadzenia w ramach projektu wsparcia w formie zajeé:

>
>

2. Projektodawca zobowigzuje sie do zapewnienia zaplecza lokalowego, technicznego i kadrowego,
niezbednego do realizacji projektu.

3. Zajecia dodatkowe odbywac sig beda na terenie Szkoly Podstawowej, do ktérej uczeszcza
uczestnik projektu.

4. W sytuacji niezaleinej od Projektodawcy, gdy prowadzenie zaje¢ zgodnie z ust. 3 bedzie
niemozliwe dopuszcza sie mozliwos¢ prowadzenia zaje¢ w formie zdaine;j.

§ 3 OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU

Uczestnik projektu akceptuje terminy i miejsca wyznaczone przez Realizatora oraz zobowiazuje sie

do:

1) aktywnego udziatu w zajeciach organizowanych w ramach projektu oraz do biezacego
informowania Realizatora o wszystkich zdarzeniach, mogacych zaktéci¢ lub uniemozliwié dalszy
udziat w projekcie,

2) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach przewidzianych dla Niego w
projekcie,

3) kazdorazowego potwierdzania uczestnictwa w zajeciach na listach obecnosci (nie dotyczy uczniéw
klas I-111),

4) wypetniania ankiet i testow zwigzanych z realizacja projektu i monitoringiem jego pézniejszych
rezultatow,

5) niezwtocznego informowania o zmianach danych osobowych, wpisanych w kwestionariuszu
zgloszeniowym oraz innych danych majacych wptyw na realizacje projektu,

6) uczestnictwa w zajeciach i przestrzegania Regulaminu — z zachowaniem co najmniej 80%
frekwenc;ji na zajeciach,

7) niezwltocznego usprawiedliwienia wszelkich nieobecnoéci na zajeciach oraz poinformowania
Realizatora o przyczynach i przewidywanym terminie nieobecnosci; przy czym Rodzic/prawny
opiekun zobowigzany jest do telefonicznego/lub mailowego usprawiedliwienia nieobecnosci
ucznia najpdZniej do 2go dnia roboczego po danych zajeciach, na ktérych uczer byt nieobecny oraz
w terminie do 14 dni roboczych dostarczy¢ pisemne usprawiedliwienie nieobecnoséci,

8) zwrotu kosztéw uczestnictwa w projekcie w przypadku nieuzasadnionego przerwania udziatu w
projekcie.
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§4
PRZERWANIE UDZIALU W PROJEKCIE PRZEZ UCZESTNIKA

1. W przypadku rezygnacji Uczestnika Projektu z udziatu w Projekcie w trakcie jego trwania jest on
zobowigzany do zfozenia pisemnego o$wiadczenia okreslajacego przyczyne rezygnaciji.

2. Przerwanie udziatu w projekcie mozliwe jest tylko w uzasadnionych przypadkach, po przedtozeniu
dokumentow potwierdzajacych istotny powdd przerwania udziatu w projekcie.

3. Uzasadnione przypadki moga wynika¢ wylgcznie z powodu zmiany miejsca zamieszkania, z
przyczyn zdrowotnych lub dziatania sity wyzszej i dotyczg okolicznosci, ktére nie byly znane
Uczestnikowi projektu w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie:

1) Uczestnik projektu zobowigzany jest do zlozenia w formie pisemnej odwiadczenia o
przerwaniu udziatu w projekcie w terminie do 5 dni roboczych od momentu zaistnienia
przyczyn powodujgcych konieczno$¢ przerwania udziatu w projekcie.

W oswiadczeniu nalezy przedstawi¢ powody przerwania udziatu w projekcie.

2) przerwanie udziatu w projekcie z przyczyn zdrowotnych nalezy udokumentowad
zaswiadczeniem lekarskim.

4. Za nieuzasadnione przerwanie uczestnictwa w projekcie uznaje sie przekroczenie 20%
nieusprawiedliwionej nieobecnosci godzin okreslonych harmonogramem zajec.

5. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji Uczestnika Projektu zobowigzany jest on do pokrycia
cafoéci kosztéw wskazanych przez Projektodawce po szczegétowym przeliczeniu kwoty
przeznaczonej na uczestnika projektu.

§5
ROZWIAZANIE UMOWY PRZEZ PROJEKTODAWCE

1. Projektodawca moze rozwigzaé¢ Umowe ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:
a) rozwigzania umowy o dofinansowanie projektu przez Instytucje Posredniczaca;
b) nieusprawiedliwionego opuszczenia przez Uczestnika Projektu wigcej niz 20% czasu
przeznaczonego na wsparcie;
c) razgcego naruszenia przez Uczestnika Projektu postanowiert Umowy i/lub Regulaminu oraz
dziatania na szkode Projektodawcy.
2. Projektodawca nie ponosi odpowiedzialnosci wobec Uczestnika Projektu w przypadku
wstrzymania finansowania projektu przez Instytucje Posredniczaca.

§6
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Uczestnik Projektu uprzedzony o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z
prawda wynikajgcej z art. 233 § 1, w zwigzku z art. 286 Kodeksu karnego oswiadcza, ze dane oraz
o$wiadczenia zawarte w zfozonych przez niego dokumentach oraz przedmiotowej umowie
uczestnictwa s3 zgodne ze stanem prawnym i faktycznym.

2. W okresie trwania niniejszej umowy Uczestnik projektu zobowigzany jest poinformowad
Projektodawce na pismie o kazdej zmianie adresu zamieszkania. W razie zaniedbania tego
obowigzku nieodebrang korespondencje, wystang listem poleconym za potwierdzeniem odbioru
na adres podany przez Uczestnika w dokumentach rekrutacyjnych, uwaza sie za doreczona.

3. W zakresie nie unormowanym niniejszg umowa zastosowanie majg reguly i zasady wynikajgce z
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, przepisy
prawa Unii Europejskiej, wiasciwe akty prawa krajowego oraz regulamin rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie.
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4. Wszelkie zmiany Umowy wymagajg aneksu w formie pisemnej, pod rygorem niewaznoéci.

5. Obowiazkii prawa wynikajgce z Umowy nie moga by¢ w zadnym wypadku przenoszone na osoby
trzecie.

6. Wszelkie spory powstate w trakcie realizacji Umowy strony beda staraly sie rozwigzaé
polubownie. W przypadku braku porozumienia spory podlegaja rozstrzygnieciu przez sad
wiasciwy dla Projektodawcy.

7. Umowe sporzadzono w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

8. Umowa wchodzi w Zycie w dniu jej zawarcia.

data i podpis Projektodawcy data i czytelny podpis opiekuna prawnego UP
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Zatacznik nr 7 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
pt. Akademia talentéw
DATA WPLYWU

PODPIS OSOBY PRZYJMUJACE) FORMULARZ

KWESTIONARIUSZ ZGLOSZENIOWY NAUCZYCIELA

I. DANE PROJEKTU

TYTUL PROJEKTU Akademia talentéw
NR PROJEKTU RPMP.10.01.03-12-0342/19
Il. DANE KANDYDATA
nazwisko
informacje imig
podstawowe PESEL
wiek w chwili przystgpienia do
projektu
wojewddztwo powiat
e gmina miejscowosc
zamieszkania kod pocztowy poczta
|. nr
e domu/mieszkania

telefon OO0 odmowa podania informacji*
adres e-mail O odmowa podania informacji*
O nizsze niz podstawowe O ponadgimnazjalne
wyksztatcenie O podstawowe O policealne
O gimnazjalne O wyisze
osoba pracujaca O tak O nie
I O Szkota Podstawowa w Sekowej
pracy O Szkota Podstawowa w Siarach

wykonywany zawod

staz pracy

Rok ostatnio przebytego
kursu/szkolenia

lil. INFORMACIE DODATKOWE
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osoba nalezgca do mniejszosci
narodowe;j lub etnicznej, migrant, | [J TAK O NIE J Odmowa podania informagji

osoba obcego pochodzenia

osoba bezdomna lub dotknieta

wykluczeniem z dostepu do [J TAK O NIE O Odmowa podania informagji
mieszkan
osoba z niepetnosprawnoéciami O TAK O NIE

osoba o innej niekorzystnej

X . O TAK [0 NIE O odmowa podania informaciji
sytuacji spotecznej

* wymagane jest podanie minimum jednego sposobu kontaktu

OSWIADCZENIA
1. Oswiadczam, Zze wyrazam zgode na udziat w projekcie Akademia talentéw realizowanym
przez Gming Sgkowa w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Matopolskiego na lata 2014-2020, 10 O$ Priorytetowa Wiedza i kompetencje, Dziatanie 10.1
Rozwdj ksztatcenia ogdlnego, Poddziatanie 10.1.3 Edukacja w szkotach prowadzqcych ksztatcenie
ogdine.

2. Oswiadczam, ze zobowigzuje si¢ do systematycznego uczestnictwa w min 80% godzin zajec.
W przypadku nieobecnosci na zajeciach, zobowigzuje sie dostarczy¢ pisemne usprawiedliwienie.
Oswiadczam, Zze zapoznatem/am sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie, znam
kryteria kwalifikacyjne do projektu Akademia talentéw i zobowiazuje sig do jego przestrzegania.
3. Oswiadczam, ze zobowigzuje do przekazania wszystkich niezbednych informacji na temat
mojego dziecka po opuszczeniu projektu.

4. Oswiadczam, ze wszystkie dane zawarte w niniejszym o$wiadczeniu sa prawdziwe oraz, ze
poinformowano mnie o prawie dostepu do przetwarzanych przez realizatoréw projektu moich
danych osobowych, wraz z prawem do zadania ich zmian, uzupetnienia lub usuniecia.

/miejscowoié i data/ /podpis Kandydata/

ZASWIADCZENIE/OPINIA DYREKTORA SZKOLY

Zaswiadczam, ze

/imie i nazwisko Kandydata do projektu/

w roku szkolnym 2020/2021 jest nauczycielem/nauczycielka zatrudnionym/a w Szkole

Podstawowej w

/miejscowosé i data/ /podpis dyrektora szkoty/
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Zatacznik nr 8 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa

w projekcie pt. Akademia talentéw

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

W zwigzku z przystgpieniem do projektu pn. Akademia talentéw nr RPMP.10.01.03-12-0342/19

oswiadczam, ze przyjmuje do wiadomosci, iz:

1. Administratorem moich danych osobowych przetwarzanych w ramach zbioru danych ,,Regionalny
Program Operacyjny Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020” jest Zarzad Wojewddztwa
Matopolskiego stanowigcy Instytucje Zarzadzajgcg dla Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014 — 2020, z siedzibg w Krakowie przy ul. Basztowej 22, 31-
156 Krakéw, adres do korespondencji ul. Ractawicka 56, 30-017 Krakéw.

2. Administratorem moich danych osobowych przetwarzanych w ramach zbioru ,Centralny system
teleinformatyczny wspierajacy realizacje programéw operacyjnych” jest minister wtasciwy do
spraw rozwoju z siedzibg w Warszawie przy ul. Wspdélnej 2/4, 00-926 Warszawa.

3. Przetwarzanie moich danych osobowych jest zgodne z prawem i spetnia warunki, o ktérych mowa
w art. 6 ust. 1 lit. c) oraz art. 9 ust. 2 lit g) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 — dane osobowe s3 niezbedne dla realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Matopolskiego na lata2014-2020 na podstawie:

1) rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013r.
ustanawiajgcego wspdine przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006;

2) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013r. w
sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr
1081/2006;

3) ustawy z dnia 11 lipca 2014r. o zasadach realizacji programdw w zakresie polityki spéjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020;

4) rozporzadzenia Wykonawczego Komisji (UE) Nr 1011/2014 z dnia 22 wrzeénia 2014r.
ustanawiajace szczegdtowe przepisy wykonawcze do rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzoréw stuigcych do przekazywania Komisji
okreslonych informacji oraz szczegétowe przepisy dotyczace wymiany informacji miedzy
beneficjentami a instytucjami zarzadzajacymi, certyfikujacymi, audytowymi i podredniczacymi;
4, Moje dane osobowe w zakresie wskazanym w pkt. 1 oraz pkt. 2 bedg przetwarzane wylfgcznie w
celu realizacji projektu Akademia talentéw nr RPMP.10.01.03-12-0342/19 w szczeg6lnosci
potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkdw, udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli,
audytu i sprawozdawczosci oraz dziatann informacyjno-promocyjnych w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014 — 2020 (RPO WM);
5. Moje dane osobowe zostaly powierzone do przetwarzania Instytucji Posredniczacej - Matopolskie
Centrum Przedsiebiorczo$ci z siedzibg w Krakowie, ul. Jasnogérska 11, 31-358 Krakow,
beneficjentowi realizujgcemu projekt — Gmina Sekowa, 38-307 Sekowa 252 oraz podmiotom, ktére
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na zlecenie beneficjenta uczestnicza w realizacji projektu. Dane osobowe mogg zostaé przekazane
podmiotom realizujgcym badania ewaluacyjne na zlecenie Powierzajacego®, Instytucji
Posredniczacej lub beneficienta. Moje dane osobowe moga zosta¢ réwniez powierzone
specjalistycznym podmiotom, realizujagcym na zlecenie Powierzajacego, Instytucji Posredniczacej
oraz beneficjenta kontrole i audyty w ramach RPO WM;

6. Moje dane osobowe bedy przechowywane do momentu zakofczenia realizacji i rozliczenia
projektu i zamknigcia i rozliczenia Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Mafopolskiego 2014-2020 oraz zakoriczenia okresu trwatosci dla projektu i okresu
archiwizacyjnego, w zaleznosci od tego, ktéra z tych dat nastapi p6zniej.

7. Podanie danych ma charakter dobrowolny, aczkolwiek jest wymogiem ustawowym a konsekwencjg
odmowy ich podania jest brak mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach projektu;

8. Posiadam prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich: sprostowania, ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych zgodnie z art. 15-20 RODO;

9. Posiadam prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych w sposéb opisany powyzej.
Przetwarzanie danych zostanie zaprzestane, chyba ze 1Z/IP bedzie w stanie wykaza¢, ze w stosunku
do przetwarzanych danych istnieja prawnie uzasadnione podstawy, ktére sg nadrzedne wobec
interesow, praw i wolnosci lub dane beda nam niezbedne do ewentualnego ustalenia, dochodzenia
lub obrony roszczen;

10.Mam prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznam, iz
przetwarzanie moich danych osobowych narusza przepisy RODO;

11.Moje dane osobowe moga zosta¢ ujawnione innym podmiotom upowaznionym na podstawie
przepiséw prawa;

12.Moje dane osobowe nie bedy przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym réwniez
profilowane;

13.Moge skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych:

a) wyznaczonym przez ADO wskazanym w ust. 1, wysytajagc wiadomoéé na adres poczty
elektronicznej: Inspektora Ochrony Danych Osobowych UMWM? |ub pisemnie na adres:
Inspektor Ochrony Danych Osobowych UMWM, Urzad Marszatkowski Wojewédztwa
Matopolskiego ul. Ractawicka 56, 30-017 Krakdw;

b) wyznaczonym przez ADO wskazanym w ust. 2, wysylajac wiadomoé¢ na adres poczty
elektronicznej: Inspektora Ochrony Danych Osobowych MIiR;

c) dziatajgcym w ramach Instytucji Posredniczacej, wysylajac wiadomogé na adres poczty
elektronicznej: Inspektora Danych Osobowych MCP™ lub pisemnie na adres: Inspektor
Ochrony Danych MCP, Matopolskie Centrum Przedsigbiorczoéci, ul. Jasnogdrska 11, 31-358
Krakow.

! Powierzajacy oznacza IZ RPO WM 2014 —2020 lub Minister Rozwoju Regionalnego 2
iodo@umwm.malopolska.pl

9 iod@miir.gov.pl

10 dane_osobowe@mcp.malopolska.pl

1 Nalezy wykresli¢, jesli nie dotyczy
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/miejscowosé i data/

12 Nalezy wykreslic, jeéli nie dotyczy
13 Nalezy wykresli¢, jesli nie dotyczy

/podpis Kandydata/
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Zatacznik nr 9 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie pt. Akademia talentéw

DEKLARACIA UCZESTNICTWA

Ja, nizej podpisana/y

Zam.

posiadajgcy/posiadajaca nr PESEL

deklarujg udziat w projekcie nr RPMP.10.01.03-12-0342/19 pt. Akademia talentéw realizowanym w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, 10 0%
Priorytetowa Wiedza i kompetencje, Dziatanie 10.1 Rozwdj ksztatcenia ogéinego, Poddziatanie 10.1.3
Edukacja w szkofach prowadzqcych ksztaicenie ogdine oraz oéwiadczam, e zostatem/am
poinformowany/a, ze wszystkie formy wsparcia opisane w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w
projekcie takie jak szkolenia/ kursy finansowane s w ramach projektu pt. ,Akademia talentéw”
nr RPMP.10.01.03-12-0342/19 realizowanego w ramach RPO MW na lata 2014-2020, 10 0%
Priorytetowa Wiedza i kompetencje, Dziatanie 10.1 Rozwdj ksztatcenia ogéinego, Poddziatanie 10.1.3
Edukacja w szkofach prowadzqcych ksztafcenie ogéine. O$wiadczam, ze w momencie rozpoczecia
udziatu w dziataniach w ramach projektu spetniam kryteria uprawniajace do udziatu w projekcie tzn.
jestem nauczycielem zatrudnionym w szkole podstawowej objetej projektem.

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie moich danych
osobowych w celu monitorowania i ewaluacji projektu; zostatem poinformowany o celu zbierania tych
danych oraz wskazani zostali mi administratorzy moich danych osobowych.

Oswiadczam, ze zostatem/am poinformowany/a o mozliwosci odmowy podania danych wrazliwych.

Oswiadczam, Ze zapoznatem/am sig z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,, Akademia
talentéw nr RPMP.10.01.03-12-0342/19 i zgadzam sie z wszystkimi jego postanowieniami oraz
zobowiazuje sie do jego przestrzegania.

Wyrazam zgode na wykorzystanie mojego wizerunku na potrzeby realizacji i promocji projektu
»Akademia talentéw nr RPMP.10.01.03-12-0342/19.

Wyrazam zgode na udziat w badaniach ankietowych/testach, ktére bedq przeprowadzane w ramach
projektu. Zgtaszajac che¢ udzialu w projekcie deklaruje che¢ uczestnictwa w wybranych formach
wsparcia.

/miejscowosé i data/ /podpis Kandydata/
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Zatgcznik nr 10 do Regulaminu rekrutacii i uczestnictwa
w projekcie pt. Akademia talentéw

UMOWA NR ... UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
pt. Akademia talentéw nr RPMP.10.01.03-12-0342/19
realizowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego
na lata 2014-2020, 10 O$ Priorytetowa Wiedza i kompetencje, Dziatanie 10.1 Rozwdj ksztafcenia
ogdinego, Poddziatanie 10.1.3 Edukacja w szkotach prowadzqcych ksztafcenie ogdlne

zawarta w dniu 2021r. pomiedzy:

Gmina Sekowa z siedziba 38-307 Sekowa 252 reprezentowanym przez Wéjta Gminy Sgkowa —
Panig Matgorzate Matuch zwanym dalej ,,Projektodawca”,

a

nauczycielem Szkoty Podstawowej w zamieszkatym/zamieszkatg
posiadajagcym/posiadajaca nr PESEL
zwanym/a dalej ,,Uczestnikiem projektu” reprezentowanym osobiscie.

Uzyte w niniejszej umowie pojecia oznaczaja:
1. Biuro projektu: Urzad Gminy w Sekowej, 38-307 Sekowa 252.
2. Projekt: Projekt Akademia talentéw nr RPMP.10.01.03-12-0342/19 realizowany w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, 10 O$
Priorytetowa Wiedza i kompetencje, Dziatanie 10.1 Rozwdj ksztatcenia ogdlnego, Poddziatanie
10.1.3 Edukacja w szkotach prowadzgcych ksztatcenie ogdlne.
3. Regulamin: regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie Akademia talentéw.
4. Wsparcie: zajecia dla uczniéw w zakresie kompetencji kluczowych i uniwersalnych okreslone
Regulaminem i trescig projektu.
5. Uczestnik projektu: Uczniowie/Uczennice Szkoty Podstawowej z terenu Gminy Sekowa, ktérzy
w wyniku przeprowadzonej rekrutacji zostali zakwalifikowani do udziatu w projekcie.
6. Umowa: umowa uczestnictwa w projekcie.
7. Realizator: szkota podstawowa podlegta Gminie Sekowa.

§1
PRZEDMIOT UMOWY

1. Przedmiotem Umowy jest udzielenie przez Projektodawce wsparcia Uczestnikowi projektu
poprzez rozwijanie kompetencji kluczowych oraz wiasciwych postaw niezbednych na rynku pracy
w zakresie przedmiotéw okreélonych Regulaminem oraz indywidualizacja podejscia do uczniow
o szczegélnych potrzebach w formie nieodptatnych zaje¢ dodatkowych w ramach projektu
pt. Akademia talentéw nr RPMP.10.01.03-12-0342/19

2. Wsparcie jest przyznane Uczestnikowi Projektu, ktéry zostat zakwalifikowany do udziatu
w Projekcie zgodnie z Regulaminem i podpisat deklaracje uczestnictwa w projekcie stanowigca
zafacznik do Umowy.

3. Uczestnik projektu otrzymuje wsparcie na zasadach i warunkach okreslonych w Umowie oraz
Regulaminie.

4. Uczestnik projektu o$wiadcza, iz zapoznat sie z Regulaminem projektu pt. Akademia talentéw
nr RPMP.10.01.03-12-0342/19, akceptuje jego zapisy i zgodnie z wymogami w nim zawartymi,
spetnia kryteria uczestnictwa, uprawniajgce go do udziatu w projekcie.
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5.  Wsparcie udzielane jest w okresie do od dnia podpisania umowy do dnia

___roku

6. Projekt wspoffinansowany jest ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na
lata 2014-2020.

§2
ZAKRES WSPARCIA

1. Projektodawca zobowiazuje sie do przeprowadzenia w ramach projektu wsparcia w formie
zajec:

2. Projektodawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia zaplecza lokalowego, technicznego i
kadrowego, niezbednego do realizacji projektu.

3. Zajecia dodatkowe odbywac sie bedg na terenie Szkoty Podstawowej, do ktdrej uczeszcza
uczestnik projektu.

4. W sytuacji niezaleznej od Projektodawcy, gdy prowadzenie zaje¢ zgodnie z ust. 3 bedzie
niemozliwe dopuszcza sie mozliwo$¢ prowadzenia zaje¢ w formie zdaine;j.

§ 3 OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU

Uczestnik projektu akceptuje terminy i miejsca wyznaczone przez Realizatora oraz zobowigzuje sie
do:
1) aktywnego udziatu w zajeciach organizowanych w ramach projektu oraz do biezacego
informowania Realizatora o wszystkich zdarzeniach, mogacych zaktéci¢ lub uniemozliwi¢
dalszy udziat w projekcie,
2) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajgciach przewidzianych dla
Niego
w projekcie,
3) kazdorazowego potwierdzania uczestnictwa w zajgciach na listach obecnosci,
4) wypetniania ankiet i testéw zwigzanych z realizacjg projektu i monitoringiem jego
pdiniejszych rezultatow,
5) niezwtocznego informowania o zmianach danych osobowych, wpisanych w
kwestionariuszu zgtoszeniowym oraz innych danych majacych wptyw na realizacje projektu,
6) uczestnictwa w zajgciach i przestrzegania Regulaminu — z zachowaniem co najmniej
80% frekwencji na zajeciach,
7) niezwlocznego usprawiedliwienia wszelkich nieobecnoéci na zajeciach oraz
poinformowania Realizatora o przyczynach i przewidywanym terminie nieobecnosci; przy
czym Rodzic/prawny opiekun zobowigzany jest do telefonicznego/lub mailowego
usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia najpézniej do 2go dnia roboczego po danych zajeciach,
na ktorych uczen byt nieobecny oraz w terminie do 14 dni roboczych dostarczyé¢ pisemne
usprawiedliwienie nieobecnosci,
8) zwrotu kosztow uczestnictwa w projekcie w przypadku nieuzasadnionego przerwania
udziatu w projekcie.
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§4
PRZERWANIE UDZIALU W PROJEKCIE PRZEZ UCZESTNIKA

1. W przypadku rezygnacji Uczestnika Projektu z udziatu w Projekcie w trakcie jego trwania jest
on zobowigzany do ztozenia pisemnego oswiadczenia okreslajacego przyczyng rezygnacji.
2. Przerwanie udziatu w projekcie mozliwe jest tylko w uzasadnionych przypadkach, po
przediozeniu dokumentéw potwierdzajacych istotny powdd przerwania udziatu w projekcie.
3. Uzasadnione przypadki mogg wynikaé wyltgcznie z powodu zmiany miejsca zamieszkania, z
przyczyn zdrowotnych lub dziatania sity wyiszej i dotycza okolicznosci, ktore nie byly znane
Uczestnikowi projektu w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie:
1) Uczestnik projektu zobowigzany jest do ztozenia w formie pisemnej oéwiadczenia o
przerwaniu udziatu w projekcie w terminie do 5 dni roboczych od momentu zaistnienia
przyczyn powodujgcych konieczno$¢ przerwania udziatu w projekcie. W o$wiadczeniu nalezy
przedstawi¢ powody przerwania udziatu w projekcie.
2) przerwanie udziatu w projekcie z przyczyn zdrowotnych nalezy udokumentowac
zaswiadczeniem lekarskim.
4. Za nieuzasadnione przerwanie uczestnictwa w projekcie uznaje sie przekroczenie 20%
nieusprawiedliwionej nieobecnosci godzin okreslonych harmonogramem zajec.
5. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji Uczestnika Projektu zobowigzany jest on do pokrycia
catoéci kosztéw wskazanych przez Projektodawce po szczegétowym przeliczeniu kwoty
przeznaczonej na uczestnika projektu.

§5
ROZWIAZANIE UMOWY PRZEZ PROJEKTODAWCE

1. Projektodawca moze rozwigza¢ Umowe ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:

a) rozwigzania umowy o dofinansowanie projektu przez Instytucje Poéredniczacy;

b) nieusprawiedliwionego opuszczenia przez Uczestnika Projektu wigcej niz 20% czasu
przeznaczonego na wsparcie;

c) razgcego naruszenia przez Uczestnika Projektu postanowiert Umowy i/lub Regulaminu

oraz dziatania na szkode Projektodawcy.
2. Projektodawca nie ponosi odpowiedzialnosci wobec Uczestnika Projektu w przypadku
wstrzymania finansowania projektu przez Instytucje Posredniczgcy.

§6
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Uczestnik Projektu uprzedzony o odpowiedzialnosci za sktadanie os$wiadczer niezgodnych z
prawda wynikajacej z art. 233 § 1, w zwigzku z art. 286 Kodeksu karnego oéwiadcza, ze dane oraz
o$wiadczenia zawarte w ziozonych przez niego dokumentach oraz przedmiotowej umowie
uczestnictwa sg zgodne ze stanem prawnym i faktycznym.

2. W okresie trwania niniejszej umowy Uczestnik projektu zobowigzany jest poinformowaé
Projektodawce na pismie o kazdej zmianie adresu zamieszkania. W razie zaniedbania tego
obowiazku nieodebrang korespondencje, wystang listem poleconym za potwierdzeniem odbioru
na adres podany przez Uczestnika w dokumentach rekrutacyjnych, uwaza sig za dorgczong.

3. W zakresie nie unormowanym niniejszg umowa zastosowanie majg reguly i zasady wynikajgce
z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, przepisy
prawa Unii Europejskiej, wtasciwe akty prawa krajowego oraz regulamin rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie.
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4. Wszelkie zmiany Umowy wymagaja aneksu w formie pisemnej, pod rygorem niewaznogci.

5. Obowiazki i prawa wynikajace z Umowy nie moga by¢é w zadnym wypadku przenoszone na
osoby trzecie.

6. Wszelkie spory powstate w trakcie realizacji Umowy strony bedg staraly sie rozwigza¢
polubownie. W przypadku braku porozumienia spory podlegaja rozstrzygnieciu przez sad wiasciwy
dla Projektodawcy.

7. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmiagcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze
stron.

8. Umowa wchodzi w zycie w dniu jej zawarcia.

data i podpis Projektodawcy data i czytelny podpis opiekuna prawnego UP
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Program Regionalny

Zatgcznik nr 2

do Zarzadzenia Nr 175/A/2021
Wdjta Gminy Sekowa

z dnia 29 pazdziernika 2021 roku

Regulamin Komitetu Rekrutacyjnego
do Projektu pn. ,Akademia talentow”

81.
Regulamin okresla warunki oraz sposéb pracy Komitetu Rekrutacyjnego, ktérej zasadniczym
celem jest nabér oraz weryfikacja zgtoszen do projektu pn. ,Akademia talentéw”.

§2.

1. Komitet rekrutacyjny sktada sie z Dyrektora/Wce Dyrektora i 1 wychowawcy.

Komitet Rekrutacyjny powotywany jest Zarzadzeniem Wéjta Gminy Sekowa.

3. Komisja dokonuje oceny zgodnosci ztozonych dokumentdéw z kryteriami okreslonymi w
Regulaminie Rekrutacji Uczestnikéw Projektu pn. ,Akademia talentow”.

4. Cztonek Komitetu w przypadku wystgpienia konfliktu intereséw nie bierze udziatu
w ocenie.

5. Cztonkowie Komitetu Rekrutacyjnego sktadajg deklaracje poufnosci i bezstronnosci
oceniajacego na formularzu stanowigcym Zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

g

§3.

1. Zebranie Komitetu Rekrutacyjnego zwotuje Przewodniczacy Komisji po zakonczeniu naboru

2. W trakcie zebrania weryfikacji podlegajg dokumenty ztozone przez osoby ubiegajace sie o
mozliwo$¢ udziatu w realizowanym projekcie.

3. Dokumenty weryfikuje sie pod wzgledem zgodnosci z warunkami uczestnictwa okreslonymi
w Regulaminie naboru i uczestnictwa w projekcie.

4. Po weryfikacji i ocenie dokumentéw zostanie sporzadzony protokét, lista beneficjentéw
ostatecznych i lista rezerwowa.

5. Ocena zostanie dokonana na karcie oceny formularza zgtoszeniowego, stanowigcej
zatacznik nr 2 i nr 3 do niniejszego regulaminu.
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Zatgcznik nr 1
do Regulaminu Komisji Rekrutacyjnej
do Projektu pn. ,Akademia talentéw”

Deklaracja poufnosci i bezstronnosci oceniajacego

Imig i nazwisko Oceniajgcego:

Niniejszym odwiadczam, ze:

1. Zapoznatem/am sig z Regulaminem Rekrutacji Uczestnikéw Projektu pn. ,,Akademia
talentéw” w Bobowej,

Deklaruje, ze bede bezstronnie i uczciwie wykonywaé swoje obowigzki,

3. Zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszystkie informacje, ktére zostaty mi
ujawnione, przygotowane przeze mnie w trakcie procedury oceny formularzy
rekrutacyjnych lub wynikajace z procesu oceny,

4. Nie pozostajg w zwigzku matzeriskim ani w stosunku pokrewieistwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia i nie jestem zwigzany/a z tytutu
przysposobienia, opieki, kurateli z Uczestnikiem projektu,

5. Nie pozostaje z Uczestnikiem projektu w takim stosunku prawnym lub faktycznym,
ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci, _

6. lezeli okaze sig, ze w trakcie trwania procesu oceny formularzy zgtoszeniowych, ze
zaistnieja jakiekolwiek okolicznosci mogace budzi¢ watpliwosci, co do bezstronnej
oceny wnioskow z mojej strony, bezzwtocznie wstrzymam sie z wyrazaniem opinii
i dokonywaniem oceny tego wniosku.

g

Sekowa, dnia

{podpis)
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Zatacznik nr 2
do Regulaminu Komisji Rekrutacyjnej
do Projektu pn. ,Akademia talentow”

KARTA OCENY FORMULARZA ZGtOSZENIOWEGO UCZNIA
DO UDZIAtU W PROJEKCIE ,,AKADEMIA TALENTOW” RPMP.10.01.03-12-0342/19

DANE KANDYDATA
IMIE | NAZWISKO
PESEL
ADRES
[0 szkota Podstawowa w O Szkota Podstawowa w
SZKOtA Sekowej Siarach
KRYTERIUM DOSTEPU TAK NIE

pobieranie nauki w szkole podstawowej objetej projektem

ztozenie kompletu wymaganych dokumentéw, w tym deklaracji uczestnictwa,

uzyskanie danych potrzebnych do monitorowania wskaZnikéw oraz przeprowadzenia
ewaluacii, a takze zobowiazanie osoby fizyczne] do przekazania informacji na
temat jej sytuacji po opuszczeniu projektu

KRYTERIA REKRUTACJI MERYTORYCZNE

LICZBA PUNKTOW
KRYTERIA MOZLIWYCH DO PRZYZNANE PUNKTY
PRZYZNANIA

Zajecia dodatkowe dydaktyczno-wyréwnawcze

opinia nauczyciela 5 pkt

posiadanie orzeczenia o niepetnosprawnosci 10 pkt

Warsztaty z zakresu kompetencji kluczowych

opinia nauczyciela 5 pkt

posiadanie orzeczenia o niepetnosprawnosci 10 pkt

LICZBA PRZYZNANYCH PUNKTOW

(miejscowosc, data) Podpisy Cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej:
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Zatacznik nr 3
do Regulaminu Komisji Rekrutacyjnej
do Projektu pn. ,,Akademia talentéw”

KARTA OCENY FORMULARZA 2GtOSZENIOWEGO NAUCZYCIELA
DO UDZIALU W PROJEKCIE ,,AKADEMIA TALENTOW” RPMP.10.01.03-12-0342/19

DANE KANDYDATA

IMIE | NAZWISKO
PESEL
ADRES
SZKOLA O Zl:c)::’ :jodstawowa w O :izakrc;f:hPodstawowa w
KRYTERIUM DOSTEPU TAK NIE

nauczanie w szkole podstawowej objetej projektem

ztozenie kompletu wymaganych dokumentdw, w tym deklaracji uczestnictwa,

uzyskanie danych potrzebnych do monitorowania wskaznikéw oraz przeprowadzenia
ewaluadji, a takze zobowigzanie osoby fizycznej do przekazania informacji na
temat jej sytuacji po opuszczeniu projektu

KRYTERIA REKRUTACIJI MERYTORYCZNE

LICZBA PUNKTOW
i MOZLIWYCH DO PRZYZNANIA
1-3 lata - 1 pkt,
staz pracy 4 -8 lat -3 pkt,
9i wiecej — 10 pkt
w ciggu ostatniego roku -1

brak uczestnictwa w kursach, szkoleniach, studiach pkt, 3lat-3 pkt,
5 i wiecej lat— 5 pkt

PRZYZNANE PUNKTY

LICZBA PRZYZNANYCH PUNKTOW

{miejscowost, data) Podpisy Cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej:






